
   متوسطهي آموزان دختر دوره هاي فراشناختي بر خودكارآمدي دانش تأثير آموزش مهارت
 

 118

آموزان دختر  ي فراشناختي بر خودكارآمدي دانشها مهارتتأثير آموزش 
   متوسطهي دوره

The impact of metacognition skills instruction on secondary 
school girl students’ self-efficacy 

  3 معصومه رشيدي و 2بوالقاسم يعقوبيا ،1زاده محمدرضا يوسف
M. R. Yousefzadeh 1, A.Yaghoobi 2 & M. Rashidi3  

 
ي فراشـناختي  هـا  مهارتهدف اين پژوهش بررسي تأثير آموزش     :هچكيد

روش تحقيـق   .  متوسطه است  ي  آموزان دختر دوره    بر خودكارآمدي دانش  
 ي جامعـــه آمـــاري پـــژوهش عبارتنـــد از كليـــه. نيمـــه آزمايـــشي اســـت

 شـهر   1 ي  ه انـساني ناحي ـ   ي   رشـته  ي  هآموزان دختر سال سوم متوسـط       دانش
بـا  . استنفر   520 ها  آن كه  تعداد كل      1389-90همدان در سال تحصيلي     

 70استفاده از روش نمونه گيري تصادفي خوشـه اي دو كـلاس  بـه تعـداد        
 ي  هگيـري پرسـشنام    انـدازه  ابـزار . نفر به عنوان نمونه آماري انتخاب شـدند       

بـراي تجزيـه و      .تاندارد سنجش خودكارآمدي شـرر و همكـاران اسـت         اس
 tي آمـار توصـيفي و آزمـون آمـار اسـتنباطي             هـا    از شاخص  ها  تحليل داده 

. مستقل،  تحليل كوواريانس و تحليل واريانس يـك طرفـه اسـتفاده اسـت              
 نشان داد كه ميـزان تمركـز بـر هـدف، تعمـق بـر هـدف، انگيـزش                    ها  يافته

آمــوزاني كــه تحــت  مــسأله و خودارزشـيابي دانــش درونـي، مهــارت حــل  
آموزاني كه فاقد اين      ي فراشناختي قرار داشتند از دانش     ها  مهارتآموزش  
  .  بودند، بيشتر استها آموزش

  
 -  خودكارآمدي-ي فراشناختيها مهارت :هاي كليدي واژه
  . متوسطهي ه دور-ان دخترآموز دانش

  Abstract: The main purpose of this study was to 
determine the impact of metacognition skills 
instruction on secondary school girl students’ self-
efficacy. A quasi experimental research method was 
used. The statistical population (N= 520) comprised 
all grade three  secondary school girl students 
studying Humanities in Hamedan city. Using a 
cluster sampling method, two classes and 70 subjects 
were selected as the study sample. The instrument 
used for data collection was the Sherer self-efficacy 
assesment scale. The validity of the questionnaire has 
been reported as acceptable. The reliability of the 
instrument computed through Cronbach’s alpha was 
0.81. Data were analyzed using descriptive indices, 
such as the frequency, mean, standard deviation, and 
inferential tests such as the independent t-test, 
analysis of covariance and one-way analysis of 
variance. Findings show that goal centring, goal 
penetration, internal motivation, problem solving 
skills and self evalution of the students who recieved 
metacognition instruction were greater than those of 
students not receiving such instruction. 
 
Keywords: metacognition skills, self-efficacy, girl 
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 مقدمه
مبـاني نظـري     .  اسـت  1مـاعي بنـدورا    شـناختي اجت   ي  هخودكارآمدي از متغيرهـاي كليـدي در نظري ـ       

هـايي فزاينـده نظـري و     هاي گوناگوني آزمايش شده و ازپشتوانه    ها و محيط    خودكارآمدي در رشته  
خودكارآمدي احـساسي پايـدار و روشـن از         ). 2002،  2مادوكس و استانلي  (تجربي برخوردار است    

 و رشـوارتز . (زا اسـت  اي تـنش ه ـ لياقت و قابليت فرد براي كنار آمدن مـؤثر بـا بـسياري از موقعيـت              
خودكارآمدي به احساس عزت نفس و ارزش خود، احساس كفايت و كـارآيي در   ). 2000،  3شولز

خودكارآمدي اطمينان به توانايي خود در كنتـرل  ). 2004،بندورا(شود    برخورد با زندگي اطلاق مي    
انتظارات خودكارآمدي  . تها است و بنابراين روي پيامد اعمال مؤثر اس          افكار، احساسات و فعاليت   

بر عملكرد واقعي افراد، هيجانات، انتخاب رفتار و سرانجام ميزان تلاش و كوشش كه صـرف يـك         
  )1384؛ به نقل از سيدآبادي، 1978براون و اينووي، . (شود مؤثر است فعاليت مي
و معتقد است خودكارآمدي فرد نقش حساسي در بازداري يـا پايـداري رفتـار ا              ) 2000 (4 برك

بر اين باور اسـت  كـه خودكارآمـدي در           ) 1996 (5پاجارس. كند  هاي گوناگون ايفا مي     در موقعيت 
ي اجتماعي و ابراز وجود  نقش حيـاتي         ها  مهارتبهبود مسائل باليني مانند بيهوده ترسي، افسردگي،        

بـل  آموزان باور داشـته باشـند كـه بـا تـلاش قا             گزارش كرده است كه اگر دانش     ) 2004 (6ول. دارد
. كننـد  توانند ياد بگيرند، تلاش بيشتري كرده و در مواجه با مشكلات پافشاري بيشتري مي              قبولي مي 

كننـد و از      همچنين خود را بر مشكل متمركز كـرده و احـساس آرامـش و خوشـبختي بيـشتري مـي                   
هـاي كـسب موفقيـت و     ترين مؤلفه خودكارآمدي يكي از مهم . گيرند  راهبردهاي مؤثرتري بهره مي   

  .گيرد  مثبت جاي ميسيشنا روان ي هزش يافتگي است و در حيطسا
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ان را افـزايش    آموز  دانشمدي  آتوانند ميزان خود كار    ميي مختلف   ها  موزش به شيوه  آي  ها  نظام
ي انديـشه ورزي بـه      هـا    تمسك به شـيوه    ، پرورش خود كارآمدي   يها  ترين شيوه  يكي از مهم   .دهند

ي آموزش  مبتنـي بـر اصـول و روش    ها احب نظران شيوهبه باور اغلب ص  .موزي است آ جاي انديشه 
يكـي از دلايـل   . ي آموزشـي در تحقـق ايـن رسـالت كمـك كننـد        هـا   توانند به نظـام    ميفراشناخت  

 فراشـناخت آن اسـت كـه معتقدنـد ايـن حـوزه تلويحـات                ي  هعلاقمندي بسياري از محققان به حيط     
يكـر و بـراون، بـراون و همكـاران، فـلاول،            مهمي در ميدان تعليم و تربيت دارد براي مثـال، بيكـر، ب            

هـاي شـناختي از       ي فراشناختي نقش مهمي در انواع فعاليت      ها  مهارتماركس و پاريس معتقدند كه      
جمله تبادل كلامي اطلاعات، درك مطلوب خواندن، انگيـزش پيـشرفت، درك كلامـي، نوشـتن،                

در يـك  . كنـد  بـازي مـي  ... له، شـناخت اجتمـاعي و      زبان آموزي، ادراك، توجه، حافظه، حل مـسأ       
 در مورد عوامل مؤثر بـر يـادگيري   )1385 به نقل از مصطفايي و محبوبي،    (فراتحليل، ونگ و همكاران   

 عامل مؤثر در يادگيري، فرآيندهاي شناختي و فراشناختي 228آموزان، نشان دادندكه از ميان      دانش
ي فراشناختي، زمينـه  ا، آموزش راهبردهطور كلي هب. آموزان دارد بيشترين تأثير را بر يادگيري دانش     

درگيري علمي، منبع كنترل دروني، اسنادهاي مثبت، انگيزش پيشرفت بيشتر، خلاقيت و سـازندگي              
و خود مسؤوليت پذيري را در افراد فراهم كرده و حس اعتماد به نفس در امور زنـدگي را تقويـت                 

 ي  ههـاي خـود را در بوت ـ       نمايـد، فعاليـت   سازد كه مـشكلات را شناسـايي          كند و افراد را قادر مي       مي
ها را در امور مختلـف ارائـه          آزاد و مستقل عمل كند و بهترين راه حل        . آزمايش و بررسي قرار دهد    

  )1385محبوبي، مصطفايي، (دهد 
 نظام شناختي خود و چگـونگي كنتـرل         ي  هفراشناخت را به عنوان دانش فرد دربار      ) 1383(كديور  
. ين باور است كه فراشناخت، شـناختي وراي شـناخت و تفكـر عـادي اسـت                كند و بر ا    ميآن تعريف   

اند دانش   فراشناخت آن چنان كه روان شناسان مطرح كرده       ) 1382؛ به نقل از شعباني،      1988 (1مارزانو
 يـا بررسـي دانـش فـرد، فرآينـدهاي شـناختي،             هـا   آنهاي تفكر و يادگيري و كنتـرل           فعاليت ي  هدربار

                                                 
1. Marzano 



   Journal of School Psychology, Autumn 2012                                     1391 پاييز/ شناسي مدرسه رواني  مجله     
                  
 Vol.1, No.3/118-133                                                                                 118-133 /3ي ، شماره1ي  دوره     

 121

فراشناخت توانايي فرد براي تفكر دربـاره       ) 2000(برك .باشد  ان مربوط است، مي   توليدات، يا آنچه بد   
 به خصوص تلاش فـرد بـراي توانـايي شـناختي بـالاتر              ها  آنفرآيندهاي فكري خودش، توجه دقيق به       

، پـردازش و    )بـاور (فراشناخت يك مفهوم چندوجهي اسـت كـه شـامل دانـش             ) 2006(مارتينز   .است
  .ارزيابي، نظارت يا كنترل شناخت را برعهده دارندشود كه  راهبردهايي مي

 ي  هنخـستين كـسي بـود كـه گفتگـو دربـار           ) 1377بـه نقـل از آقـازاده و احـديان،           ؛  1961 (1فلاول
 ي هفراشناخت را آغاز كرد و به تدريج جمـع زيـادي از دانـشمندان بـه آيـين نـوين تفكـر در حـوز                     

 نظـري و تجربـي محكـم و قـانع           هاي  از بنيان فراشناخت برآمده    . شناخت روي آوردند   سيشنا  روان
شـناختي  - رشـدي  سـي شنا  روانتوان در آثار مربـوط بـه          اي است كه برخي از مباني آن را مي         كننده

هـاي فراشـناختي و     تجربـه اهـداف، وسـايل   ديدگاه پياژه، فراگيرندگان، بين     ي  هبر پاي . جستجو كرد 
د سپس مشاهدات خود را با مشاهدات بـه عمـل           يابن  هايي مي   هاي تكليف مورد يادگيري رابطه      بازده

يافـت  » 2برونر«توان در آثار      همچنين، بنيادهاي روان شناختي اين نظريه را مي       . دهند  آمده انطباق مي  
  ).1377آقازاده و احديان، (

فـلاول  . انـد  بندي كرده  اي كم و بيش متفاوت طبقه      پردازان مختلف، فراشناخت را به گونه      نظريه
فراشناخت را متشكل از دو طبقـه كلـي دانـش فراشـناختي و تجربـه           ) 1377ل از ماهر،    ؛ به نق  1985(

 و تنظـيم شـناخت      4 شـناخت  ي  فراشـناخت را بـه دانـش دربـاره        ) 2001 (3براون. داند  فراشناختي مي 
تقسيم كرده است و بر ايـن بـاور اسـت كـه فراشـناخت داراي دو بخـش آگـاهي و بـازبيني دانـش                  

منـد بـراي انجـام     هاي موردنياز دانـش روشـن    و جريانهي و بازبيني فرآيندها و آگا  5حقيقي يا بياني  
در فراشناخت سه نوع دانش اخباري، روندي،        )1377(آقازاده و احديان    . دادن يك كار ويژه است    

دانند و معتقدند كه دانش اخباري مبتني بر واقعيت است، دانـش رونـدي               ميشرطي را حائز اهميت     

                                                 
1. Flavell 
2. Bruner 
3. Brown 
4. knowledge about cognition 
5. factual and declarative knowledge 
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 اعمـال گونـاگوني اسـت كـه بايـد در تكليـف اجـرا شـود، يعنـي دانـستن             ي  هشامل اطلاعات دربار  
شود و يـا   دانش شرطي به دانستن اين موارد دلالت دارد كه چرا يك راهبرد مؤثر واقع مي             » چگونه«

  .ديگر به كار گرفت اين كه چه موقع بايد يك مهارت و يا راهبرد را در تقابل با مهارت و راهبرد
 مهــارت شــامل ي تــوان در پــنج دســته ي عمــده  فراشــناختي را مــيهــا مهــارت بــه طــور كلــي 

مهــارت . پــذيري خلاصــه نمــود تفكــر و مــسئوليت دهــي، ريــزي، كنتــرل و نظــارت، و نظــم برنامــه
 زمـان لازم بـراي مطالعـه، تعيـين          بينـي   پيشريزي شامل تعيين هدف براي يادگيري و مطالعه،          برنامه

رخـورد بــا موضـوع يــادگيري و انتخـاب راهبردهــاي    سـرعت مناسـب مطالعــه، تحليـل چگــونگي ب   
 كـردن از    سـؤال مهارت نظارت شامل پيگيري و توجه به هنگام خواندن متن،            يادگيري مفيد است،  

بـه  . خود درباره موضوعات و نظارت كردن برسرعت و زماني است كه خواندن يك متن نيـاز دارد         
رنـده از كـار خـود بـراي آگـاهي يـافتن از              عبارت ديگر منظور از كنترل و نظارت، ارزشيابي يادگي        

  .ن استآچگونگي پيشرفت خود و زير نظر گرفتن و هدايت 
بسياري از صاحب نظران از جمله جكوبسن بر اين عقيده هـستند كـه هرگونـه اصـلاح در نظـام                    

 در برنامـه ريـزي      هـا   آنهاي فراشناختي و استفاده از        هاي پژوهش   تربيتي مستلزم در نظر گرفتن يافته     
هـاي شـناختي، از جملـه رد و بـدل كـردن              ي فراشناختي در انواع فعاليـت     ها  مهارت. آموزشي است 

اطلاعات به صورت كلامي، ترغيب كلامي، درك و مفهوم مطالـب، ضـرورت خوانـدن، نوشـتن،                 
ــف         ــكال مختل ــاعي و اش ــناخت اجتم ــسأله، ش ــل م ــان، ح ــري زب ــه، فراگي ــه، ادراك، حافظ توج

 گـيج و    ي  هآموزش فراشـناختي بنـابر نظري ـ     . كند  قش مهمي ايفا مي   ، ن 2 و كنترل خود   1خودآموزشي
به منظور كمك بـه شـاگردان بـراي سـازماندهي الگوهـاي             ) 1384به نقل از مهر محمدي،      (برلاينر  

فكري، رفتاري اجتماعي، خودسنجي، تمـرين شـفاهي، خودآمـوزي، خـودرهبري، خودآگـاهي و               
ي هـا   مهـارت  ي  هرابط ـ«پژوهـشي تحـت عنـوان       در  ) 2001(براون  . رديگ  تقويت خويش صورت مي   
ي فراشـناختي در سـبك دانـش فرآينـدي و           هـا   مهـارت نـشان داد كـه      » فراشناختي با سطوح دانـش    

                                                 
1. self instruction 
2. self control 
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تـأثيرآموزش  «در پژوهـشي تحـت عنـوان        ) 2001(اسـكات   . دار دارد  يموقعيتي نقـش مثبـت و معن ـ      
اني كه از آموزش    آموز  دانشنشان داد كه    » انآموز  دانشي فراشناختي بر توانايي خواندن      ها  مهارت

در ) 1992(فراشناختي برخوردار بودند توانايي خوانـدن و فهميـدن آنـان بيـشتر بـوده اسـت  كـاي                     
ي هـا  مهـارت نشان داد كه » ي فراشناختي بر حل مسأله  ها  مهارتبررسي تأثير   «پژوهشي تحت عنوان    

بررسـي  «هشي تحـت عنـوان      نيز در پژو  ) 1992(مونتاگو   .فراشناختي نقش مهمي در حل مسأله دارد      
نشان داد كه فراآيندهاي فراشـناختي لازمـه موفقيـت در           » تأثير فرآيندهاي فراشناختي در حل مسأله     

 .كنند مي را هدايت    ها  آندهند و    ميحل مسأله هستند زيرا به راهبردها و فرآيندهاي شناختي جهت           
ي يـادگيري و  هـا  مهـارت وزش بررسي تأثير آم ـ«در پژوهشي تحت عنوان ) 1998(وانيشتاين و هيوم  

نــشان دادنــد كــه يادگيرنــدگاني كــه از » مطالعــه بــا اســتفاده از راهبردهــاي شــناختي و فراشــناختي
ترند و در سرنوشت تحصيلي خود نقش فعال تـري را            كنند موفق  ي فراشناختي استفاده مي   ها  مهارت

ردهـاي فراشـناختي بـر    تـأثير آمـوزش راهب  «در پژوهـشي تحـت عنـوان        ) 2000(ماسن  . ندكن  ميايفا  
نشان داد كه آموزش راهبردهاي فراشناختي به طور قابـل تـوجهي            » آموزان پيشرفت تحصيلي دانش  

در ) 2006(شراو .است مؤثران آموز دانشآميز تكاليف درسي  در پيشرفت تحصيلي و انجام موفقيت
 داد كـه اجـراي      نـشان » ي فراشناختي بر آموزش علوم    ها  مهارتبررسي تأثير   «پژوهشي تحت عنوان    

در تحقيقـي تحـت     ) 1375(عبابـاف    .ي فراشناختي است  ها  مهارتآموزش موفق وابسته به آموزش      
نـشان داد كـه     »  انآمـوز   دانـش ي شناختي وفراشناختي بر پيـشرفت تحـصيلي         ها  مهارتتأثير  «عنوان  

در ) 1376(موسـوي نـژاد   . برنـد   ي شناختي حـداكثر اسـتفاده را مـي        ها  مهارتيادگيرندگان موفق از    
آموزان با باورهاي انگيزشـي نـشان داد          راهبردهاي خودتنظيمي دانش   ي  هرابط«تحقيقي تحت عنوان    

هوش در راهبردهاي شناختي مثـل كوشـش بيـشتر بـراي حـل مـسأله،                آموزان با    دانش ي  هكه استفاد 
در  )1378(قورچيـان   . آمـوزان عـادي بيـشتر بـود         تكليف چـالش انگيـز از دانـش        انتخاب اهداف و  

عوامـل عـاطفي و     (تـأثير آمـوزش و بـه كـارگيري راهبردهـاي فراشـناختي              «قيقي تحـت عنـوان      تح
 درگيـري   ي  هنشان داد كه به كـارگيري راهبردهـاي فراشـناختي در كـلاس درس زمين ـ              » )اجتماعي
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پـذيري اجتمـاعي را فـراهم     مـسئوليت  علمي، شادابي عاطفي، سازندگي، خلاقيت، پختگـي و خـود    
بررسـي  «درتحقيقي تحـت عنـوان      ) 1380(عبدوس  . شود  اعتماد به نفس مي   آورده و باعث افزايش     

نـشان  » آموزان سال سوم دبيرستان     تأثيرآموزش راهبردهاي فراشناختي بر پرورش خلاقيت در دانش       
 در )1386(مـدركي   . شـود   داد كه آموزش راهبردهـاي فراشـناختي موجـب افـزايش خلاقيـت مـي              

خــود كارآمــدي رياضــي  ،ن خــود كــار آمــدي معلــم بــيي هبررســي رابطــ«تحقيقــي تحــت عنــوان 
 نشان داد كه آموزش راهبردهاي فراشناختي بـه افـراد موجـب بهبـود               ها  آنان با عملكرد    آموز  دانش

) 1387 (، حجازي و كيامنشپور  محسن.شود عملكرد آنان در انجام تكاليف وپيشرفت تحصيلي مي   
ودمندي ادراك شــده رياضــي و  خودكارآمــدي رياضــي، ســي هرابطــ«در تحقيقــي تحــت عنــوان 

آموزان نشان داد كـه خودكارآمـدي رياضـي،           راهبردهاي خودتنظيمي با پيشرفت رياضي در دانش      
 .راهبردهاي خودتنظيمي و سودمندي ادراك شده بـا پيـشرفت رياضـي هـر دوجـنس رابطـه دارنـد                   

و  اهــداف پيــشرفت، خودكارآمــدي ي هبررســي رابطــ«درتحقيقــي تحــت عنــوان ) 1387( خــرازي
 مـؤثر نشان دادنـد كـه راهبردهـاي فراشـناختي در خودكارآمـدي شـخص                 » راهبردهاي فراشناختي 

نظـم بخـشي بـر      -اثـر آمـوزش راهبردهـاي خـود       «درتحقيقي تحت عنوان    ) 1378(زاده   ملك. است
نشان » آموزان دختر در درس رياضي      راهبردهاي يادگيري، خودكارآمدي و اهداف پيشرفت دانش      

شي، به صورت معناداري خودكارآمدي و راهبردهاي يادگيري بالاتر راپـس از            داد كه گروه آزماي   
تحقيقي تحـت    در )1388(صفري و مرزوقي  . آموزش در مقايسه با گروه كنترل از خود نشان دادند         

هـاي     فراشـناختي بـر عملكـرد تحـصيلي و آگـاهي           ي  هبررسي ميزان تـأثير آمـوزش بـه شـيو         «عنوان  
 راهنمايي نشان دادند كه ميـانگين نمـرات         ي  ه درسي علوم دور   ي  هرنامآموزان در ب    فراشناختي دانش 

هاي فراشناختي گروه آزمايش به شكل معناداري از گـروه گـواه              پيشرفت تحصيلي و ميزان آگاهي    
الگـوي سـاختاري    «در تحقيقـي تحـت عنـوان         )1389(طباطبـايي و طرخـاني      ، قاضي نقش. بيشتر بود 

اك شده وپيشرفت تحصيلي نشان  دادند كه خودكارآمـدي           خودكارآمدي، سودمندي ادر   ي  هرابط
پيـشرفت تحـصيلي اثـر        يادگيري خودنظم بخشي بر    ي  هو سودمندي ادراك شده مستقيماً و با واسط       
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بررسي اثربخشي آموزش مهارت    «درتحقيقي تحت عنوان    ) 1389(، رضازاده و احقر   زهراكار. دارند
نـشان دادنـد كـه ميـزان        » هـاي رشـت    يرسـتان آمـوزان دختـر دب      حل مسأله بر خودكارآمـدي دانـش      

آموزاني كه مهارت حل مسأله دريافت كردند بيـشتر از ميـزان خودكارآمـدي              خودكارآمدي دانش 
  .اند آموزاني است كه آموزش مهارت حل مسأله را دريافت نكرده دانش

ت؛ ترين عوامل تنظيم رفتـار اس ـ      دهد كه خودكارآمدي يكي از مهم      مي نشان   ها  بررسي پژوهش 
شـود؛ افـراد را بـراي رويـارويي بـا موقعيـت مـبهم و                 ميبهبود كيفيت زندگي     سبب خود تنظيمي و   

سـازد و ميـزان    مـي ي واقعـي را فـراهم   هـا  ي شناسـايي ظرفيـت     سازد؛ زمينه  ميچالش بر انگيز آماده     
 دهـد كـه    مي نشان   ها  همچنين بررسي پژوهش   .دهد مياعتماد به نفس پذيرش خود افراد را افزايش         

تـرين ايـن     يكـي از مهـم  .كارآمدي افراد عوامل گوناگوني نقش دارندبراي پرورش و افزايش خود   
 مـي تـوان     هـا   مهارتدر سايه آموزش اين      .ي فراشناختي است  ها  مهارتو  ها    عوامل آموزش راهبرد  

عمقي نگري، قضاوت سازنده، احتـرام       ريزي، برنامه تعامل سازنده با ديگران،    سازي، مهارت تصميم 
 .آميز و خود كنترلي و خود ارزشيابي فراگيران را بهبـود بخـشيد             همزيستي مسالمت  ه تضاد علايق،  ب

ي فراشـناختي بـر   ها مهارتتأثير آموزش  باتوجه به موارد مطرح شده، اين پژوهش در صدد بررسي  
براين اساس فرضيه اصلي پژوهش عبارت     . متوسطه است  ي  آموزان دختر دوره    خودكارآمدي دانش 

ي فراشـناختي قـرار   هـا  مهـارت آمـوزاني كـه تحـت آمـوزش          از ميـزان خودكارآمـدي دانـش      است  
   .ها را نديده اند، بيشتر است آموزاني كه اين آموزش اند، از دانش گرفته

  روش
گـروه  روش تحقيق در اين پژوهش روش نيمه آزمايـشي و طـرح پـژوهش عبـارت اسـت از طـرح               

ــامربوط  ــرل ن ــژوهش   .اســت كنت ــن پ ــارتدر اي ــا مه ــستقل و   ه ــر م ــوان متغي ــه عن ــناختي ب ي فراش
  .هستندخودكارآمدي به عنوان متغير وابسته 

 آماري در پـژوهش حاضـر عبـارت اسـت از            ي  هجامع: جامعه، نمونه و روش نمونه گيري     
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 1 در مـدارس ناحيـه       1389-90 سوم انساني كه در سال تحـصيلي         ي  هآموزان دختر پاي     دانش ي  هكلي
ند در اين پژوهش بـا اسـتفاده   هست نفر 520 ها آنل هستند و تعداد كل  شهر همدان مشغول به تحصي    

اي دو كلاس بـه عنـوان نمونـه آمـاري انتخـاب شـدند و                 اي چند مرحله   گيري خوشه  از روش نمونه  
  .است نفر 70ان دو كلاس در اين پژوهش آموز دانشحجم نمونه آماري با توجه به حجم 

گردآوري اطلاعات در اين پژوهش  عبارت از        ابزار  :  سنجش خودكارآمدي  ي  هپرسشنام
روايـي ايـن پرسـشنامه در      .  استاندارد سـنجش  خودكارآمـدي شـرر و همكـاران اسـت             ي  هپرسشنام
در اين پژوهش نيز براي سـنجش پايـايي از        . هاي قبلي در حد قابل قبول گزارش شده است          پژوهش

  .يد محاسبه گرد81/0روش آلفاي كرونباخ استفاده شد و ميزان آن 
 آمـاري، ابتـدا از كـل        ي  هبراي انجام اين پژوهش پس از انتخـاب تـصادفي  نمون ـ           : روش اجرا 

 آمـاري بـا     ي  هان پيش آزمون سنجش ميزان خودكارآمدي بـه عمـل آمـد، سـپس نمون ـ              آموز  دانش
ي هـا  مهـارت بـراي آمـوزش   .انتصاب تصادفي به دو گـروه گـواه و گـروه آزمـايش تقـسيم شـدند             

ي تـدريس درس      متوسـطه كـه سـابقه      ي   معلمـان زن دوره    زمـايش، يكـي از    فراشناختي بـه گـروه آ     
بــه مــدت دو هفتــه تحــت  او را  متوســطه را داشــت تــيم پژوهــشي ي ي زنــدگي در دورههــا مهــارت

بـا تـدريس    دو سـاعته  ي  جلـسه 16 هفتـه و     8 و پس از آن گروه آزمايش به مدت          دادآموزش قرار   
موضـوعات مـورد آمـوزش شـامل     . تي قرار گرفتتنـد   ي فراشناخ ها  مهارت تحت آموزش    همان معلم 

ماهيـت،  (وليت پـذيري  ؤ؛ مـس  )هـا   گـذاري، راهبـرد     ماهيـت، انـواع، هـدف     (ريزي   ي برنامه ها  مهارت
؛ خـود نظـم     )نظارت دروني، نظـارت بيرونـي، خـود نظـارتي         (؛ نظارت ) و پيامدها  ها  ضرورت، شيوه 

تفكـر جـاري، خـلاق، انتقـادي و     (ماهيت، راهبردها، مصاديق خود نظم دهي و مهارت تفكـر       (دهي
بودند پس از پايان آموزش از هردو گروه پس آزمون به عمل آمـد و نتـايج                 )  پرورش تفكر  ي  هشيو

  .ي آمار توصيفي و آزمون آمار استنباطي مورد و تحليل قرار گرفتندها با استفاده از شاخص

  نتايج
ي مـورد مقايـسه در پـيش        ها  يانگينتوان گفت كه بين م     مي 1با توجه به اطلاعات مندرج در جدول        
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توان گفت كه بـين تمركـز بـر هـدف،            مي درصد اطمينان    95آزمون تفاوت وجود ندارد بنابراين با       
ان گروه كنترل و آزمـايش      آموز  دانشتعمق بر هدف، انگيزش دروني، حل مسأله و خود ارزشيابي           

  . داري وجود ندارد در پيش آزمون تفاوت معني
ي فراشـناختي   هـا   مهارتآموزاني كه تحت آموزش       ان خودكارآمدي دانش  ميز:  اصلي ي  فرضيه
  .اند، بيشتر است ها را نديده آموزاني كه اين آموزش اند، از دانش قرار گرفته

  
   در پيش آزمون ها ي گواه و آزمايش به تفكيك مؤلفهها مقايسه ميزان خود كار آمدي گروه. 1جدول 

  F  p  t df  p ميانگين ها گروه متغير
  27/0  68  1/1  11/0  58/2  97/7  آزمايش  تمركز بر هدف  42/8  كنترل

  13/0  68  52/1  53/0  39/0  97/12  آزمايش  تعمق بر هدف  4/12  كنترل

  058/0  68  92/1  22/0  5/1  48/9  آزمايش  انگيزش دروني  94/8  كنترل

  08/0  68  77/1  68/0  16/0  2/8  شآزماي  مهارت حل مسأله  6/7  كنترل

  29/0  68  06/1  85/0 032/0  02/11  آزمايش  خودارزشيابي  65/11  كنترل

  62/0  68  49/0  23/0  44/1  65/49  آزمايش  خودكارآمدي  02/49  كنترل
  

 بحرانـي بـا     F از   27/4 محاسـبه شـده يعنـي        F  چـون  2با توجه به اطلاعـات منـدرج در جـدول           
 درصـد اطمينـان     95تر است بنا براين و با         بزرگ 98/2 يعني   05/0در سطح   ) 1/68(درجات آزادي   

توان نتيجه گرفـت كـه ميـزان          هاي مورد مقايسه تفاوت وجود دارد و مي         توان گفت بين ميانگين     مي
انـد، از     هـاي فراشـناختي قـرار گرفتـه         آمـوزاني كـه تحـت آمـوزش مهـارت           خود كار آمدي دانـش    

  .اند، بيشتر استها را نديده  آموزاني كه اين آموزش دانش
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 انآموز دانشي فراشناختي بر ميزان خودكارآمدي ها مهارتتحليل تأثير آموزش . 2جدول 

 SS df MS F p منابع واريانس
  ها گروه
  خطا 
 كل

23/665  
61/10580  
84/11245 

1  
68  
69 

23/665  
59/155  

 

27/4 029/0 
 

  

  
حـل مـسأله و خـود        ونـي، انگيـزش در   تعمق بر هـدف،    ميزان تمركز بر هدف،   : فرضيات فرعي 

آمـوزاني    اند، از دانش   ي فراشناختي قرار گرفته   ها  مهارتآموزاني كه تحت آموزش       ارزشيابي دانش 
  .اند، بيشتر است ها را نديده كه اين آموزش

، )36/4(،  ) 16/2(هـاي محاسـبه شـده يعنـي           t چـون    3با توجه به اطلاعـات منـدرج در جـدول           
بيـشتر  ) 67/1( بحراني يعني    tاز  % 5 در سطح معناداري     68 آزادي   با درجه ) 99/3(،  )44/2(،  )89/3(

هـاي مـورد مقايـسه تفـاوت وجـود دارد و              توان گفت بين ميانگين     اطمينان مي % 95است؛ بنابراين با    
حل مـسأله    انگيزش دروني،  هاي فراشناختي ميزان  تمركز بر هدف،تعمق برهدف،         آموزش مهارت 

  .ا افزايش داده استآموزان  ر و خود ارزشيابي دانش
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  ي فراشناختي بر ميزان خودكارآمدي به تفكيك مؤلفه و گروه ها مهارتتحليل تأثير آموزش . 3جدول 

  تعداد  شاخص  متغير اصلي
N  

 ميانگين
انحراف 
 df t  p  استاندارد

  تمركز بر هدف  04/2  -45/0  35  كنترل
  03/3  88/0  35  آزمايش

68  16/2  000/0 

  تعمق بر هدف  11/4  14/0  35  لكنتر
  79/4  8/4  35  آزمايش

68  36/4  000/0 

  انگيزش دروني  35/3  65/1  35  كنترل
  85/2  6/4  35  آزمايش

68  89/3  000/0 

  مهارت حل مسأله  57/3  -2/0  35  كنترل
  35/3  82/1  35  آزمايش

68  44/2  017/0 

  خودارزشيابي  52/6  4/2  35  كنترل
  39/6  57/8  35  آزمايش

68  99/3  000/0 

  
  گيريبحث و نتيجه

تعمق بر هدف، تمركـز     (ي فراشناخت ميزان خودكارآمدي     ها  مهارتنتايج پژوهش نشان داد آموزش      
نتـايج  . دهد  ان را افزايش مي   آموز  دانش) بر هدف، انگيزش دروني، مهارت حل مسأله و خودارزشيابي        

 ؛ زيمـرمن و بنـدورا     )2002(جـارس ؛ پا )2002( هـاي پينتـريچ و شـانك        اين پژوهش با نتـايج پـژوهش      
بخـشد   مـي ان را بهبـود     آموز  دانشكه نشان دادند آموزش فراشناخت راهبردهاي خودتنظيمي        ) 1994(

كـه  ) 1992(؛ مونتاگو  نيز   )1992(ي  كاي    ها  ي اين پژوهش با پژوهش    ها  هم چنين يافته  .خواني دارد  هم
بـود رفتـار راهبـردي و دور انديـشي و          ي فراشناختي نقش مهمـي در  به       ها  مهارتنشان دادند آموزش      

كـه نـشان دادنـد آمـوزش        ) 2006(و  شـراو     ) 2000(ي ماسـن    هـا   مهارت حل مسأله دارنـد و پـژوهش       
راهبردهاي فراشناختي به طور قابل توجهي در پيشرفت تحصيلي و موفقيت تأثير دارد واساسـا اجـراي                 

ي هـا   عـلاوه يافتـه    هخـواني دارد ب ـ    ي فراشـناختي اسـت، هـم      ها  مهارتآموزش موفق وابسته به آموزش      
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كــه نــشان دادنــد راهبردهــاي فراشــناختي در ) 1387 ( و همكــاراني خــرازيهــا پــژوهش بــا پــژوهش
كه نشان داد به كارگيري راهبردهاي فراشـناختي         ؛)1378(قورچيان است؛مؤثرخودكارآمدي شخص   
ــلاس درس زمينـ ـ ــت، پ    ي هدر ك ــازندگي، خلاقي ــاطفي، س ــادابي ع ــي، ش ــري علم ــي و  درگي ختگ

كه دريافـت آمـوزش راهبردهـاي       ) 1380(عبدوس   آورد؛ ميپذيري اجتماعي را فراهم      خودمسئوليت
نـشان دادنـد    » كـه ) 1389 (، رضـازاده و احقـر     شـود، زهراكـار     فراشناختي موجب افزايش خلاقيت مي    

انـد بيـشتر از ميـزان        آمـوزاني كـه مهـارت حـل مـسأله را آمـوزش ديـده                ميزان خودكارآمـدي دانـش    
انـد هـم خـواني       آموزاني است كه آموزش مهارت حل مسأله را دريافـت نكـرده             كارآمدي دانش خود
؛ )2001(؛ ولز   )2006( ي پژوهش وي مان و ونهوت     ها  ي اين پژوهش با يافته    ها  به طور كلي يافته   . دارد
ي پـژوهش  ها  كه يافته )1389(و پور حيدري    ) 1386(؛ غباري و آدم زاده    )1993(؛  كولي  )1384(ملكي
شـود     نشان داد آموزش راهبردهاي شناختي و فراشناختي به افراد موجب بهبود عملكرد آنان مـي               ها  آن

شود  نظام تعلـيم      ميي پژوهش پيشنهاد    ها  با توجه به موارد مطرح شده و براساس يافته         .هم خواني دارد  
 -اددهي  و تربيت براي گريـز از آمـوزش بـانكي و يـادگيري طـوطي وار و نهادينـه سـاختن فراينـد ي ـ                       

گر و خود ارزشياب بايد بـه         فكور و خود انعكاس    دار و پرورش فراگيراني انديشه ورز،      يادگيري معني 
يي بينديشد كه از طريق آن چگونه ياد گرفتن را به فراگيران بياموزد تا از اين طريق ميزان                  ها  ساز و كار  

 ن خلـق و حـل مـسأله،       خـود آغـازي، تـوا      پـذيري،  مـسئوليت  تمركـز،  خود كار آمـدي يعنـي تعمـق،       
تـرين ايـن سـازو كارهـا       خودكاوي و خود ارزشيابي آنان را  بهبود بخـشد بـدون شـك يكـي از مهـم                  

ي انجـام ايـن     هـا   تـرين محـدوديت    مهـم  .ي آموزش فراشناخت اسـت    ها  مهارتو  ها    تمسك به راهبرد  
ط بـه   ي مربـو  هـا   محـدوديت  ي مربوط به ماهيت تحقيقـات آزمايـشي،       ها  پژوهش علاوه بر محدوديت   

ماهيت همكاري عوامل اجرايي مدرسـه بـراي         اجراي آموزش شامل انتخاب مدرس،آموزش مدرس،     
  .   آموزش گروه آزمايش بوده است
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 منابع
: تهـران .  فراشـناخت  ي  همباني نظري و كاربردهاي آمـوزش نظري ـ      ). 1377(آقازاده، محرم و احديان، محمد      

  .انتشارات پيوند
: تهـران ). 1371(ي علـي شـريعتمداري     ترجمـه . تفكـر منطقـي   ). 1982(اسميت، فيليـپ و هولفيش،گـوردن       

  .انتشارات سمت
رابطه بين جهت گيـري هـدف پيـشرفت و آگـاهي شـناختي بـا عملكـرد                  ). 1389(پورحيدري، فضل الدين    

.  كارشناسـي ارشـد    ي  نامـه  پايـان .  شهرسـتان كاميـاران    ي  آموزان پسر سال سـوم متوسـطه        تحصيلي دانش 
  .زاد اسلامي واحد علوم و تحقيقاتآدانشگاه . نساني و اجتماعي علوم اي دانشكده

 ي  هپايـان نام ـ  .  جـو مدرسـه بـا كارآمـدي شخـصي مـشاور و مدرسـه               ي  هرابط ـ). 1377(حميدي پور، رحيم    
  .دانشگاه تربيت معلم تهران. سيشنا روان علوم تربيتي و ي هدانشكد. سيشنا روانكارشناسي ارشد 

مجلـه  .  اهداف پيشرفت، خودكارآمدي و راهبردهاي فراشـناختي       ي  هسي رابط برر). 1387 (و كمالي خرازي  
  .69-87) 3 (38،  و علوم تربيتي دانشگاه تهرانسيشنا روان

 ي  هبررسـي رابط ـ  ). 1387( قاضي طباطبايي، محمود و كارشكي، حـسين       ؛اي، جواد   اژه ؛خرازي، سيد علينقي  
 و علوم تربيتـي دانـشگاه       سيشنا  روان ي  مجلهاهداف پيشرفت، خودكارآمدي و راهبردهاي فراشناختي،       

  .69-87) 3(38 تهران،
بررسي اثربخشي آمـوزش مهـارت حـل مـسأله بـر            ). 1389( رضازاده،آزاده و احقر، قدسي      ؛زهرا كار،كيانوش 

  .150-133) 5 (3، هاي نوين تربيتي ي انديشه مجله. هاي رشت آموزان دختر دبيرستان خودكارآمدي دانش
 -كلـي نگـر، جزئـي نگـر و كلامـي          _هـاي شـناختي        بين سبك  ي  هبررسي رابط ). 1384(د  محم سيدآبادي،  
پايـان  .  سوم دبيرسـتان تهـران     ي  هآموزان دختر پاي    با خودكارآمدي و پيشرفت تحصيلي دانش     ) تصويري

  . كارشناسي ارشد، دانشگاه علامه طباطباييي هنام
  .انتشارات دوران: هرانت. چاپ ششم.  پرورشيسيشنا روان). 1382(سيف، علي اكبر 

انتـشارات  : تهـران ).  و راهبردهـاي تفكـر     هـا   مهارتآموزش  (روش تدريس پيشرفته    ). 1382(شعباني، حسن   
  .سمت
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 فراشناختي بر عملكرد    ي  هبررسي ميزان تأثير آموزش به شيو     ). 1388( صفري، يحيي و مرزوقي، رحمت االله       
ي  رسـاله .  راهنمـايي  ي  ه درسـي علـوم دور     ي  هنام ـآموزان در بر    هاي فراشناختي دانش    تحصيلي و آگاهي  
  . و علوم تربيتي دانشگاه شيرازسيشنا روان ي دكتري دانشكده

 متوسـطه بـه تفكيـك       ي  آموزان دوره   مقايسه راهبردهاي شناختي و فراشناختي دانش     ). 1375(عباباف، زهره   
 ي  ه، فـصلنام   درسـي  ي  رنامـه  ب ي   تحصيلي و جنسيت و ارائه پيشنهادهايي در حوزه        ي  سطح توانايي، رشته  

  68-79، )25(8، هاي آموزشي نوآوري
آمـوزان    بررسي تأثيرآموزش راهبردهاي فراشناختي بر پرورش خلاقيـت در دانـش          ). 1380( عبدوس، ميترا   

  دانشگاه الزهرا تهران،  كارشناسي ارشد،ي نامه پايان ،دختر سال سوم  دبيرستان شهر تهران
تأثير به كارگيري راهبردهاي فراشناختي و شناختي در بهبود انشاي          ). 1386(طمه  غباري، باقر و آدم زاده، فا     

سـي و علـوم تربيتـي دانـشگاه         شنا  روان ي  مجلـه آموزان با اختلالات يـادگيري در مقطـع ابتـدايي،             دانش
  71-57، )1(37، تهران

  .ت رشدانتشارا. تهران، )1377( فرهاد ماهري ترجمه رشد شناختي،). 1987(فلاول، جان اچ 
، ) 7(2، مطالعات برنامـه درسـي     ي  فصلنامه  امكان آموزش فلسفه به كودكان، تهران،     ). 1384(قائدي، يحيي   

94-61.  
 :، تهـران .يـادگيري  –هـاي يـادگيري و نظريـه فراشـناخت در فراينـد يـاددهي          نظريه ).1378(قورچيان، نادر قلي    

   .تربيت
  .سمت:  هشتم، تهران تربيتي، چاپسيشنا روان). 1383(كديور، پروين 

نقـش خـود كـار آمـدي، اهـداف پيـشرفت،            ). 1385(الهه وكيامنش، عليرضـا      حجازي، ؛محسن پور ، مريم   
. آمـوزان سـال سـوم متوسـطه         هاي يادگيري و پايداري پيـشرفت تحـصيلي درس رياضـي دانـش              راهبرد
   .36-16) 28 (9، هاي آموزشي ي نوآوري مجله

آمـوزان بـا     بين خود كار آمدي معلم ،خود كارآمدي رياضي دانـش      ي  هبررسي رابط ). 1386(مدركي، آمنه   
 و علـوم تربيتـي دانـشگاه علامـه     سـي شنا روان ي  كارشناسـي ارشـد دانـشكده    ي  نامه  پايان. ها  عملكرد آن 
  .طباطبايي
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نـشر  : تهـران . هـا و كـاربرد آن   مفاهيم، نظريـه : تفكر و فراشناخت ). 1385(مصطفايي، علي و محبوبي، طاهر      
  .سشپر
نظم بخشي بر راهبردهاي يادگيري، خودكارآمـدي       -اثر آموزش راهبردهاي خود   ). 1378(زاده، اكرم    ملك

 ي   كارشناسـي ارشـد دانـشكده      ي  نامـه   پايـان . آمـوزان دختـر در درس رياضـي         و اهداف پيشرفت  دانش    
  . و علوم تربيتي دانشگاه تهرانسيشنا روان

اي شناختي و فراشناختي بر افزايش يادگيري و يـادداري متـون            تأثير آموزش راهبرده  ). 1384(ملكي، بهرام   
  .76- 94،)3  (7، هاي علوم شناختي تازه. درسي مختلف

 باورهاي انگيزشي و راهبردهاي يادگيري خود نظـم داده          ي  بررسي رابطه . )1376( موسوي نژاد، عبدالصمد   
 ي  دانـشكده   كارشناسي ارشد  ي  نامه  پايان. آموزان سال سوم راهنمايي     شده با پيشرفت تحصيلي در دانش     

  . دانشگاه تهران و علوم تربيتيسيشنا روان
  .ت سمتانتشارا: تهران. مباني علمي هنر تدريس). 1384(مهر محمدي، محمود 

 خودكارآمـدي،   ي  هالگوي سـاختاري رابط ـ   ). 1389 ( قاضي طباطبايي، محمود و طرخان، رضاعلي      ؛نقش، زهرا 
  .44-36، )12 (4، هاي شناختي  تازهي فصلنامه.  تحصيليسودمندي ادراك شده و پيشرفت

انتـشارات  : همـدان . تربيت انتقـادي  ). 1388( معروفي، يحيي و طاهري تيزرو، مهين        ؛زاده، محمدرضا   يوسف
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