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SEQ-C 
  3مصرآبادي جواد و 2زوار ، تقي1ليلا اميريان

 
  چكيده

 سيشناروان در اهميت با و فعال هايحوزه از حصيليت پيشرفت بر مؤثر عاطفي عوامل سنجش و تشخيص

 بررسي ) موردSEQ–Cكودكان و نوجوانان( خوداثرمندي پرسشنامه پايايي و روايي مطالعه اين در. است تربيتي

خوداثرمندي  خوداثرمندي تحصيلي، مؤلفه سه كه استسؤال  23 شامل پرسشنامه اين .است شده داده قرار

 سال دختر آموزاندانش از نفر 245پژوهش  هاييآزمودنگيرد. را اندازه مي هيجاني خوداثرمندي و ياجتماع

 بررسي براي. شدند انتخاب تصادفي - ياچندمرحله ايخوشه گيرينمونه روش به كه بودند دبيرستاني اول

ميزان پايايي و براي بررسي  اصلي هايمؤلفه به تجزيه روش به اكتشافي عاملي تحليل روش از روايي پرسشنامه

 كل از سؤال هفت حذف با كه داد نشان عاملي تحليل شد. نتايج استفاده كرانباخ آلفاي روش از پرسشنامه

همچنين  شود.مي آشكار مؤلفه سه واريماكس روش با نتايج چرخش و سؤالات بقيه عاملي تحليل و پرسشنامه

كه نتايج اين تحليل نيز اين سه مؤلفه را مورد تأييد  ها انجام گرفتنتايج تحليل موازي براي شناسايي دقيق مؤلفه

بودند. در  برخوردار بالايي پايايي ضريب از هاي آنمؤلفه پرسشنامه و كل كه شد مشخص ينهمچن قرار داد.
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  مقدمه

دست هاي مورد علاقهشناسايي علل و عوامل اثرگذار بر پيشرفت تحصيلي همواره از حيطه

بشري بوده است. بررسي ادبيات  هاي مختلف دانشاندركاران تعليم و تربيت و انديشمندان حوزه

همواره به عوامل  ايچنين پديده جانبههمهاين موضوع حاكي از اين است كه محققان در بررسي 

 آوري و تحليليچ پژوهشي امكان جمعهمطمئناً در  .انددرون فردي و محيطي مؤثر بر آن پرداخته

). امروزه 1395و ملكي،  ارع، اكرامياكبرپور زنگلاني، زندارد (همه اين متغيرها كنار هم وجود 

هاي آموزشي مورد نظام ان به عنوان يك شاخص مهم براي ارزيابيآموزدانشپيشرفت تحصيلي 

والدين  ان،آموزدانشهمواره براي معلمان،  توجه قرار گرفته است. علاوه بر اين، پيشرفت تحصيلي

يادگيرندگان به عنوان  پيشرفت تحصيليمثال  و محققان تربيتي نيز حائز اهميت بوده است. براي

ان نيز آموزدانششود. براي هاي ارزيابي عملكرد معلمان محسوب ميين ملاكترمهميكي از 

به دنياي كار و اشتغال و مقاطع  هاي علمي آنان براي ورودمعدل و پيشرفت تحصيلي معرف توانايي

و بسياري از محققان،  دازان تربيتيپريهنظرتحصيلي بالاتر است. شايد به همين علت است كه 

دلاور، اند (هاي خود را بر شناخت عوامل مؤثر بر پيشرفت تحصيلي متمركز كردهپژوهش

عوامل  هايپژوهشرو در حوزه يكي از مسائل پيش ).1394اسماعيلي، حسنوندي و حسنوند، 

مل عاطفي در پژوهشانبوه متغيرهايي است كه زير مقوله عوا ،عاطفي مرتبط با پيشرفت تحصيلي

شود. از اين رو به به عنوان عوامل مؤثر بر يادگيري آموزشگاهي نام برده مي هاآنهاي مختلف از 

هايي همچون تحليل عاملي قصد ي پژوهشي هستيم كه با روشهافعاليتضرورت شاهد تعدادي 

اين پژوهش بر مبناي  بنابراين ؛هاي محدودتري را دارندبندي اين متغيرها در مقولهكاهش و دسته

موريس، اشميت،   C –SEQ 1خوداثرمندياين هدف و براي بررسي روايي و پايايي پرسشنامه 

پرداخته  ) انجام شد كه ابتدا به بررسي مباني نظري سازه خوداثرمندي2001( 2لامبريجز و ميسترز

                                                                                                                            
1 . Self-efficacy 
2.  Muris, Schmidt, Lambrichs & Meesters 
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  شود.مي

) به شمار 1997( 2ابندور 1اجتماعي - خوداثرمندي مفهوم مهم و كليدي در نظريه شناختي

آيد و به معناي ادراك فرد از توانايي خود در انجام يك فعاليت، ايجاد يك پيامد و مقابله و مي

ي خود بلكه مطابق هامهارتباشد. بر اساس اين نظريه، فرد نه بر اساس كنترل يك موقعيت مي

، مقابله مؤثر با هاتفعاليقضاوت خود نسبت به كارايي و اثرمندي خود براي انجام يك سري از 

هاي نمايد. در اين نظريه تمامي فرايندهاي دشوار و دسترسي به اهداف مطلوب اقدام ميموقعيت

پذيرد. به عقيده بندورا افراد ختي از طريق حس خوداثرمندي و تسلط شخصي صورت ميشناروان

ه و سپس مطابق آن رفتارها هاي خود پردازش نمودمنابع اطلاعاتي متفاوت را در رابطه با توانمندي

  ).31991نمايند(مدوكس،هاي خود را تنظيم ميو كوشش

هاي قوي براي پيشرفت تحصيلي، بيني كنندهزعم بندورا خوداثرمندي به عنوان يكي از پيشبه

). نظريه 2006، 4انتخاب درس و تصميمات شغلي در تمام سطوح سني مطرح است (بريتنر و پاجرز

كند كه قضاوت فرد در كارآمدي و كفايت خود براي اجراي ) بيان مي1996را، بندو(خوداثرمندي 

اي براي شركت در آن آميز اعمالي كه براي رسيدن به پيامدهاي مطلوب نياز است، واسطهموفقيت

كنندگي براي انجام هر عمل و رفتار باشد. ادراك و باور به توانمندي خود، نقش تعييناعمال مي

كه فرد در يك موقعيت چگونه رفتار كننده ايننين باور خود اثرمندي به عنوان تعيبنابراي ،دارد

موقعيت است. باور به اثرمندي،  شده در آنكننده افكار و عواطف تجربهبينيخواهد كرد و پيش

 شودي انسان است و زندگي افراد توسط باور به اثرمندي شخصي هدايت ميهافعاليتاساس و پايه 

. كليه كاركردهاي )1392؛ نريماني و وحيدي، 1391رايم، نريماني و علايي خرايم، (علايي خ

كند كه فرد فعاليتي را اثرمندي است و باور به اثرمندي تعيين ميختي متأثر از انتظارات خودشناروان
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4. Britner & Pajares 
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يك تواند در ). خوداثرمندي مربوط به اين عقيده است كه فرد مي2006كند يا نه؟(بندورا، آغاز مي

توانند در تكاليف و اني كه عقيده دارند ميآموزدانش موقعيت موفق باشد و نتايج مثبت ايجاد نمايد

يي را هافعاليتي مربوط به يادگيري علوم موفق باشند، به احتمال زياد يك چنين تكاليف و هافعاليت

برسانند و استمرار بيشتري انتخاب خواهند كرد و قادر خواهند بود اين تكاليف را با موفقيت به پايان 

اني كه عقيده آموزدانشدر حل مسائل مربوط به اين تكاليف از خود نشان خواهند داد. بر عكس 

دارند در تكاليف علوم موفق نخواهند شد، از اين تكاليف دوري خواهند كرد و در حل مسائل 

 هاي بسياريآزمايش ).2006بريتنر و پاجرز، (مربوط به آن كمترين تلاش را به كار خواهند بست

كنند، بهتر از عهده چالش در اند افرادي كه خود را موفق و مؤثر و توانا تصور مينشان داده

كنند به خورده و نامؤثر تصور ميهايي كه خود را شكستآيند و برعكس آني دشوار برميهافعاليت

ه باور به اداره تهديدات بالقوه را شوند و افرادي كمي هاي دشوارو موقعيت هافعاليتآساني مغلوب 

كنند. از طرف ديگر عدم اثرمندي در رسيدن به اهداف ندارند، برانگيختگي و اضطراب را تجربه مي

تواند باعث احساس گذارد و ميمي تأثيرمندي فرد مطلوب، بر ارزشمندي خود و احساس رضايت

  ).1384يان، ، و طهماس12001افسردگي، غمگيني و بيهودگي گردد(مدينا،

خوداثرمندي كودكان و نوجوانان، حاصل تعامل بين خوداثرمندي اجتماعي، خوداثرمندي 

). خوداثرمندي اجتماعي براي رشد يك 1999تحصيلي و خوداثرمندي هيجاني است(بندورا، 

بخش و او را ارتباط اجتماعي مؤثر و ايجاد شبكه حمايت اجتماعي قوي كه زندگي فرد را لذت

الخصوص تحصيل هاي زندگي، عليها و چالشكه با فشارشود و تا اينمايد مطرح ميتر نقوي

اجتماعي است. يك حس ايمن از خوداثرمندي  مقابله نمايد، فرد نيازمند حس قوي خوداثرمندي

گردد در حالي كه عدم اثرمندي اجتماعي فرد اجتماعي موجب ايجاد ارتباطات اجتماعي مثبت مي

 نمايدهاي رواني اجتماعي ميانزواطلبانه اجتماعي كشانده و او را مستعد انواع آسيب را به رفتارهاي

                                                                                                                            
1. Medina 
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). مؤلفه ديگر خوداثرمندي، خوداثرمندي تحصيلي 2001و موريس و همكاران،  1997(بندورا، 

است كه بخصوص در رفتار  1تحصيلي است در واقع يك قسمت از مفهوم خود شامل خود

مهمي دارد. بندورا يك مدل عامليتي از اضطراب و افسردگي ارائه ان نقش آموزدانشتحصيلي 

گردد دهد كه در آن سه مسير مهم را كه خوداثرمندي ضعيف باعث افسردگي و اضطراب ميمي

ها و باور فرد به خوداثرمندي در كند. اولين مسير در اين مدل از طريق عدم تحقق آرزوبيان مي

گردد. هنگامي كه معيارهاي شخصي د ارزشمند هستند ايجاد ميرسيدن به معيارهايي كه براي فر

ها باشد، فرد دچار در ارتباط با شايستگي و لياقت بسيار بالاتر از حس اثرمندي در رسيدن به آن

جايي كه در دوره نوجواني معيارهاي بالاي گردد. از آنسازي، افسردگي و اضطراب ميارزشبي

بنابراين  )؛21999و ريچاردسون، 1999بندورا، ( آيدرها به شمار ميترين معياتحصيلي از با ارزش

هاي خوداثرمندي در اين سنين به شمار آيد ترين حيطهتواند يكي از مهمخوداثرمندي تحصيلي مي

سنجد، حيطه خوداثرمندي هايي كه پرسشنامه خوداثرمندي ميو به همين دليل يكي از مؤلفه

  تحصيلي است.

ثرمندي، خوداثرمندي هيجاني است كه از طريق كنترل افكار منفي حاصل مؤلفه سوم خودا

ها، اضطراب را از زماني به زمان ديگر در پاسخ به فقدان ). هر فردي غم و1999گردد (بندورا، مي

يابند كند. بعضي افراد به سرعت از وضعيت افسرده بهبود ميها و موانع تجربه ميها، طردشكست

گردند. نولن، هوكسما و مدت ميديگر دچار يك غم عميق و طولاني در حالي كه بعضي

اند كه واكنش نشخواركننده ذهني مكرر در مورد رويدادهاي منفي ) نشان داده1992( 3گيرگوس

كنترل و مبارزه با  يابد. خوداثرمندي ضعيف دركننده از جمله شكست تحصيلي تداوم مييا نگران

و  1997باعث برانگيختن افكار منفي ديگر و پريشاني فرد شود(بندورا،  تواندكننده ميافكار نگران

). در همين رابطه سومين حيطه از خود اثرمندي را كه در پرسشنامه 2001موريس و همكاران، 
                                                                                                                            
1 . Self-education 
2. Richardson 
3. Nolen-Hoksemm & Girgos 
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هيجاني است. خوداثرمندي كودكان و نوجوانان يكي شود خوداثرمنديخوداثرمندي سنجيده مي

ها نشان داده است و پژوهش در اين زمينه محدود است. پژوهشسي شناروانهاي جديد از سازه

بيني طيفي از رفتارهاست(طهماسيان و است كه ميزان خوداثرمندي عامل مهمي در پيش

) در پژوهشي نشان داد، نوجواناني كه خوداثرمندي تحصيلي و 1999). بندورا (1388غلامرضايي، 

گيرند. در پژوهشي كه سالان خود قرار مياجتماعي بيشتري دارند، بيشتر مورد پذيرش هم

) انجام دادند، آشكار شد كه نوجواناني 1386(طباطباييقاضي و محمدخاني ،جزايري، طهماسيان

ي جسماني و كسب ارزيابي مثبت ندارند از بسياري از هامهارتكه باور به خوداثرمندي در ارائه 

) در پژوهش 1395مصرآبادي و اميريان (كنند. زوار، ي گروهي همسالان اجتناب ميهافعاليت

ان در آموزدانشهاي مفهومي گروهي بر خوداثرمندي تحصيلي خود نشان دادند كه آموزش نقشه

آن در بهبود خوداثرمندي اجتماعي و خوداثرمندي  تأثيردار داشته ولي معني تأثيردرس شيمي 

پژوهش درباره سازه  هاي ذكر شده،دار بوده است. با وجود پژوهشهيجاني غيرمعني

هاي اندكي به اين سازه پرداخته است. در ايران پژوهشخوداثرمندي، در آغاز راه قرار دارد و 

باره را تقويت نمايد وجود يك ابزار مشخص و تواند پژوهش در اينيكي از عواملي كه مي

ش حاضر است، لذا هدف از پژوه SEQ – C گيري خوداثرمندياختصاصي براي سنجش و اندازه

بررسي پايايي، روايي و ساختار عاملي پرسشنامه خوداثرمندي كودكان و نوجوانان بود تا اين 

  پرسشنامه با اطمينان بيشتري مورد استفاده پژوهشگران ديگر قرار گيرد.

  روش

هاي غيرآزمايشي است كه در چارچوب يك طرح تحقيق پژوهش حاضر در زمره پژوهش

 .تحليلي انجام گرفت - توصيفي

دختر ان آموزدانشكليه  ي آماري اين مطالعه راجامعهگيري: جامعه، نمونه و روش نمونه

 1393-94ل كرمانشاه كه در ساشهر هاي دولتي دوره متوسطه دبيرستان 3و  2، 1پايه اول نواحي 
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دهند. در اين پژوهش براي انتخاب نمونه آماري از روش مشغول به تحصيل بودند تشكيل مي

بنابراين از بين سه ناحيه شهر كرمانشاه، ؛ تصادفي استفاده شد - ياچندمرحلهاي يري خوشهگنمونه

نفر نمونه آماري انتخاب شدند. براي  245دختر) و در نهايت  1976، تعداد 3يك ناحيه (ناحيه 

  ي مورد نياز از ابزار زير استفاده شد:هادادهآوري جمع

 و توسط تهيه )2001( يس و همكارانمور توسط پرسشنامه اين خوداثرمندي: پرسشنامه

شده است و از نظر روايي و پايايي مورد تأييد قرار  هنجاريابي و در ايران ترجمه) 1384( طهماسيان

گرفته است. اين پرسشنامه از سه مقياس فرعي خوداثرمندي اجتماعي، تحصيلي و هيجاني تشكيل و 

 8گويه، خوداثرمندي تحصيلي  8جتماعي داراي باشد. مقياس خوداثرمندي اگويه مي 23 شامل

اي ليكرت شامل درجهگويه است. هر گويه بر اساس طيف پنج 7و خوداثرمندي هيجاني  گويه

را به خود  1تا  5باشد كه به ترتيب نمره و اصلاً مي هاي، خيلي زياد، زياد، كم، خيلي كمگزينه

ك نمرة كلي كه بيانگر خوداثرمندي گويه موجود نيز ي 23دهند. جمع نمرات اختصاص مي

دهد. موريس و ) را به دست مي115( ) و نمره حداكثري23آزمودني است كه يك نمره حداقلي (

و پايايي هر سه مقياس خوداثرمندي  70/0 ) پايايي اين پرسشنامه را به صورت كلي2001همكاران (

به دست  80/0و  87/0، 78/0تيب اجتماعي، خوداثرمندي تحصيلي و خوداثرمندي هيجاني را به تر

) انجام گرفت پايايي اين پرسشنامه بر 1386آوردند. همچنين در پژوهشي كه توسط طهماسيان (

، خوداثرمندي 74/0اساس آلفاي كرونباخ محاسبه شد كه مقادير آن براي خوداثرمندي اجتماعي 

  به دست آمد. 84/0و خوداثرمندي هيجاني  69/0 تحصيلي

، ابتدا از اداره كل آموزش و پرورش اي اجراي پژوهش و توزيع پرسشنامهبرروش اجرا: 

به طور  3شهر كرمانشاه مجوز اجرا دريافت شد و سپس از بين سه ناحيه آموزش و پرورش، ناحيه 

هاي اين ناحيه ان اول متوسطه دبيرستانآموزدانشخوداثرمندي بين  تصادفي انتخاب و پرسشنامه

 سازه روايي بررسي بدست آمده مورد بررسي و تحليل قرار گرفت. براي نامهپرسش 245اجرا شد و 

 همچنين. شد استفاده اصلي هايمؤلفه به تجزيه روش به اكتشافي عاملي تحليل روش از پرسشنامه
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  .شد استفاده فرعي هايو آزمون كل پايايي ميزان بررسي براي كرانباخ آلفاي روش از

  نتايج

 بين نمرات همبستگي ضرايب بودن بالا از كه بود لازم عاملي تحليل روش از استفاده از قبل  

 بالا به توجه با شودمي مشاهده 1 جدول در كهگونه . همانشود حاصل اطمينان پرسشنامه سؤالات

 و 1اولكين -ماير -كايزر آزمون نتايج در كه پرسشنامه يهاسؤال بين همبستگي ضريب بودن

 قابل عاملي تحليل انجام كه گرفت نتيجه توانيم است، شده داده ننشا 2بارتلت كرويت آزمون

  است. توجيه
 

  آزمون كرويت بارتلت در  SEQ – C گيري پرسشنامه خوداثرمنديهاي كفايت نمونهشاخص .1 جدول

  df  sig  KMO  مقدار خي دو

823/0 11418 253 001/0 

   

 60/0ين مقدار با ارزش بيش از است، ا 82/0برابر با  KMOكه مقدار شاخص  1طبق جدول 

در سطح  253باشد و اندازه آزمون كرويت بارتلت با درجه آزادي نشانگر كفايت حجم نمونه مي

باشد. در براي انجام تحليل عاملي مناسب مي هادادهبنابراين  معنادار بود؛ 1141) برابر با 001/0(

 1تر از هاي اصلي با تعيين مقادير ويژه بزرگهي بعد براي تحليل اكتشافي ابتدا به تعيين مؤلفمرحله

كه با اين شرايط در  پرداخته شد 5/0براي هر مؤلفه و نيز ميزان بار عاملي مورد قبول حداقل 

و  1كه نتايج آن در شكل  دست آمد؛ مؤلفه به 3مؤلفه به و در استخراج نهايي  7استخراج اوليه 

  ارائه شده است. 2جدول 

                                                                                                                            
1 kaiser- Meyer- Olikin 
2 bartletts test of sphericity 
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  SEQ – C ي استخراجي پرسشنامههامؤلفهاسكري كتل براي نمودار  .1شكل 

  

هاي سوم و چهارم تغير جهت دهد كه نمودار بين مؤلفهنشان مي 1 اي در شكلنمودار صخره

مقدار زيادي از واريانس  3، 2، 1هاي داده است. سه عامل مقدار ويژه بالاتر از يك دارند و مؤلفه

عامل براي اين پرسشنامه در نظر گرفته  3بنابراين تعداد  كند؛يين ميها تبرا در مقايسه با بقيه مؤلفه

  ازي مورد حمايت بيشتري قرار گرفت.شد اين نتايج از طريق تحليل مو
  

  SEQ-Cهاي استخراج شده اوليه و نهايي تحليل عاملي پرسشنامه . مؤلفه2 جدول

  استخراج بعد از چرخش واريماكس  استخراج اوليه  مولفه

  مجموع مجذورات بارهاي عاملي چرخش يافته  ويژه اوليه مقادير  

  درصد تراكمي  درصد واريانس  كل  درصد تراكمي  درصد واريانس  كل

  3/32  17/5  86/27  86/27  41/6  اول
    

  درصد تراكمي  درصد واريانس  كل  درصد تراكمي  درصد واريانس  كل  

  3/32  3/32  17/5  86/27  86/27  41/6  اول

  4/64  13/14  26/2  07/40  21/12  80/2  دوم

  9/58  8/12  99/1  50/49  42/9  16/2  سوم

  04/55  54/5  27/1        چهارم
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  94/59  90/4  12/1        پنجم

  55/64  60/4  05/1        ششم

  01/69  46/4  02/1        هفتم
  

ها انجام گرفت منجر به استخراج هفت عامل روي كل سؤال اولين تحليل عاملي كه بر نتايج

از واريانس كل پرسشنامه را  69/0لاتر از يك شد. اين هفت عامل به طور كلي داراي مقدار ويژه با

تر از روش چرخش كنند. پس از اين تحليل عاملي به منظور دستيابي به ساختار سادهتبيين مي

، 9هاي ها مشخص شد كه سؤالاستفاده شد. با بررسي مقدار اشتراك هر كدام از سؤال 1واريماكس

) در 40/0تر از () و همساني دروني پايين50/0 داراي مقدار اشتراك پايين (زير 4 ،16، 3، 1، 5، 10

مقايسه با ديگر سؤالات هستند، تصميم به حذف اين سؤالات گرفته شد. پس از حذف اين سؤالات 

هاي اصلي و با چرخش متعامد عامل باقيمانده دوباره تحليل عاملي به روش تجزيه به مؤلفه 16با 

انجام گرفت. تحليل عاملي با استفاده از اين دو چرخش نتايج  2و چرخش متمايل ابليمين واريماكس

)؛ بنابراين با توجه به شباهت ماتريس بارهاي 2013دهند (تابچينگ و فيدل، بسيار مشابهي به دست مي

 عاملي هر دو چرخش به دليل ساده بودن نتايج چرخش واريماكس، نتايج اين چرخش گزارش شد.

نشان داده شده است؛ تحليل عاملي نهايي به  2خراج بعد از چرخش كه نتايج آن در جدولاست

درصد از واريانس كل پرسشنامه را تبيين 58ها در مجموع كه اين عامل استخراج سه عامل منجر شد؛

باشد از نمودار گويه زياد مي 23عامل براي  7، چون تعداد 2بنابراين بر اساس جدول كنند؛مي

  ها استفاده شد.ي كتل و نتايج تحليل موازي براي تعيين تعداد عاملاسكر

) كه جزو 1965( 3ها از روش تحليل موازي هورن،: جهت تعيين تعداد عاملتحليل موازي

آيد استفاده گرديد. نتايج اين تحليل در جدول ها به حساب ميهاي تعيين تعداد عاملبهترين روش

                                                                                                                            
1 varimax 
2 obilmin 
3. Horn 
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   شده است.ارائه 3
  هاي ملاك از تحليل موازيهاي اصلي و ارزشهاي ويژه از تجزيه به مؤلفهقايسه ارزش. م3 جدول

  تصميم  ارزش ملاك از تحليل موازي  ارزش ويژه واقعي PCAاز   هاتعداد مؤلفه

  تأييد  80/1  41/6  1

  تأييد  65/1  80/2  2

  تأييد  54/1  16/2  3

  رد  45/1  27/1  4

  رد  38/1  12/1  5

  رد  31/1  05/1  6

  رد  24/1  02/1  7

 

تر از ارزش ملاك از در سه عامل اول بزرگ PCA، ارزش واقعي از 3براساس نتايج جدول 

داري سه بنابراين تصميم قبلي مبني بر استفاده از نمودار اسكري كتل براي نگه تحليل موازي است؛

   گيرد.عامل جهت بررسي بيشتر مورد حمايت قرار مي
  هاي اصليويژه سه مؤلفه با روش تجزيه به مؤلفه. خلاصه نتايج مقادير 4جدول 

  درصد واريانس تراكمي  درصد واريانس تبيين شده  مقدار ويژه  هاتعداد مؤلفه

1  17/5  3/32  3/32  

2  26/2  13/14  4/46  

3  99/1  8/12  9/58  
  

-تبيين مي درصد از واريانس كلي را 9/58هاي لف حل سه مودهد كه راه، نشان مي4جدول   

-درصد مي 8/12درصد،  13/14درصد،  3/32گانه به ترتيب هاي سه. سهم هر يك از مؤلفهكند

ها و همخواني نتيجه نمودار اسكري باشد. در كل نظر به برتري تحليل موازي نسبت به ساير روش

هايي كه بايد استخراج شود سه عامل در نظر گرفته شد. پس از كتل با نتيجه اين تحليل تعداد عامل

هاي موريس و هاي استخراج شده با توجه به تأييد عوامل به دست آمده در پژوهشيين عاملتع

ها صورت گرفت و در گذاري اين پژوهش) نام1386() و طهماسيان و همكاران2001همكاران(
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   آزمون فرعي طراحي شده توسط مؤلفين شده است. 3نهات نتايج منجر به تأييد 
 

  هاي استخراج شدهبر روي مؤلفه SEQ-Cهاي پرسشنامه لي سؤال. ماتريس بارهاي عام5 جدول

 از چرخش واريماكس هاي استخراج شده پسسوال          بار    

      7                        838/0                               

       6                       659/0  

       8                      671/0  

       2                      665/0  

       13                                                 843/0  

       15                                                 823/0  

       14                                                 749/0  

       12                                                 699/0  

       11                                                 685/0  

       17                                                                                     804/0  

       18                                                                                     771/0  

       22                                                                                     765/0    

       21                                                                                     713/0  

       20                                                                                     696/0  

       19                                                                                     680/0  

       23                                                                                     662/0  

 
روي سه مؤلفه  هاي پرسشنامه خوداثرمندي بر، بارهاي عاملي هر كدام از سؤال5در جدول 

و بالاتر جهت اختصاص هر سؤال به يك  50/0استخراج شده مشخص است. بارهاي عاملي بالاي 

 مؤلفين توسط شده طراحي فرعي ونآزم سه تأييد به منجر مرحله اين نتايج مؤلفه در نظر گرفته شد.

 شده ارائه مرتبط هايسؤال شماره و تعداد همراه به هاآزمون اين عناوين 6 شماره جدول در كه شد

 هايآزمون نمرات پايايي بررسي براي كه 1كرانباخ آلفاي ضرايب جدول اين در همچنين. است

                                                                                                                            
1. Cronbachs  α  coefficient 
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 در فرعي هايآزمون تمام مقادير شودمي مشاهده كه گونههمان. است شده ارائه رفت، كار به فرعي

 82/0 كرانباخ آلفاي ضريب مقدار نيز پرسشنامه كل براي كه است ذكر به لازم. است بالايي سطح

  .شد محاسبه
  

و ضريب آلفاي  )SEQ-C( سه مؤلفه پرسشنامه خوداثرمندي كودكان و نوجوانان هاي. سؤال6 جدول

  كرانباخ 

 آلفاي كرانباخ ضريب       سنجش           تعداد سؤال               شماره سؤال    مورد هايويژگي        مؤلفه

 75/0                                        2،6،7،8                             4                        خوداثرمندي اجتماعي      اول                      

  85/0                                  11،12،13،14،15                     5                          خوداثرمندي تحصيلي            دوم                

  72/0                         17،18،19،20،21،22،23                  7                          خوداثرمندي هيجاني               سوم              
  

هاي هاي استخراج شده با توجه به تأييد عوامل به دست آمده در پژوهشپس از تعيين عامل

گذاري هر يك از عوامل با استفاده از اين پژوهش صورت ) نام1386( طهماسيان و همكاران

د كه براي ) براي پايايي از آلفاي كرونباخ استفاده كردن1388گرفت. طهماسيان و غلامرضايي (

به دست  80/0، هيجاني 87/0، تحصيلي 78/0 هاي فرعي اجتماعيو براي مقياس 70/0كل مقياس 

  آمده است.

  گيريبحث و نتيجه

هدف از اين تحقيق بررسي پايايي و تحليل عاملي اكتشافي پرسشنامه خوداثرمندي كودكان و 

قدار اشتراك و همساني دروني در اين پژوهش، پس از حذف سؤالاتي كه داراي م نوجوانان بود.

سؤال پرسشنامه، داراي بار عاملي بالايي با سه  16پاييني در مقايسه با ديگر سؤالات بودند تعداد 

مؤلفه خوداثرمندي اجتماعي، خوداثرمندي تحصيلي و خوداثرمندي هيجاني تشخيص داده شد. 

) 2001ه موريس و همكاران (هاي به دست آمدهاي كشف شده برابر با تعداد مؤلفهتعداد مؤلفه

هاي پژوهشي مؤلف اين پرسشنامه نشان داد بين سه متغير خوداثرمندي اجتماعي، باشد. يافتهمي

دار وجود دارد كه اين سه مؤلفه خوداثرمندي تحصيلي و خوداثرمندي هيجاني رابطه قوي و معني
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هاي اين آن است كه يافته گردهد كه بيانرا تشكيل مي آموزدانشمجموعاً سازه خوداثرمندي 

هاي مؤلف اين پرسشنامه است. در ارتباط با همساني دروني، نتايج محاسبه پژوهش همسو با يافته

نشان داد كه سه مؤلفه فرعي مقياس خوداثرمندي يعني خوداثرمندي اجتماعي، تحصيلي و هيجاني 

ه آن است كه اين پرسشنامه از دهند، نشان82/0و  85/0، 75/0به ترتيب با ضرايب آلفاي كرانباخ 

 موريس و همكاران،( ديگر هايپژوهش نتايج با يافته همسو اين پايايي لازم برخوردار است و

  باشد.مي) 2،2006زيمان ليم و مارك و لاكاي و 2006 ،1كرانسن و گاندوفي سليخالت،. 2001

 شمار به) 1997(دورا بن اجتماعي - شناختي نظريه در كليدي مفهوم فردي اثرمندي به اعتقاد

 باور طريق از رفتاري و ختيشناروان تغييرات تمام كه داردمي اظهار خوداثرمندي نظريه. آيدمي

 و است انسان فعاليت پايه و اساس اثرمندي به باور. كنندمي عمل اثرمندي يا چيرگي مورد در فرد

 مهمي كه نقش به هتوج با. شودمي هدايت شخصي اثرمندي به باور توسط افراد زندگي

 هايحيطه زمينه در پژوهش دارد، نوجوانان بالاخص و افراد رواني بهداشت در خوداثرمندي

 جهت اين در كه ابزاري معتبرترين از يكي. رسدمي نظر به ضروري و لازم خوداثرمندي مختلف

) 2001 موريس و همكاران،) (SEQ-C( نوجوانان و كودكان خوداثرمندي پرسشنامه شده ساخته

 كه دهدمي نشان) 1384 طهماسيان و همگاران،( ديگر هايپژوهش و حاضر پژوهش .باشدمي

 كودكان خوداثرمندي هايحيطه زمينه در هاپرسشنامه معتبرترين از يكي كه خوداثرمندي پرسشنامه

 شنامهپرس اين باشد.مي ايراني جامعه در استفاده جهت معتبر و مناسب پرسشنامه است و نوجوانان و

 خوداثرمندي شامل كه را خوداثرمندي حيطه سه تواندمي و است خوب بسيار پايايي داراي

 موريس و همكاران .دهد قرار سنجش مورد نوجوانان در را است هيجاني اجتماعي، تحصيلي،

 يعني پرسشنامه عامل سه هر دروني ثبات همچنين و پايايي خود پژوهش در نيز) 2001(

 هاييافته به توجه با .دهدمي گزارش بالا بسيار را هيجاني و اجتماعي ي،تحصيل خوداثرمندي

                                                                                                                            
1. Celikalet , Gaandoghu & Kranesen  
2. Lakaye, Marqalitm & Ziman 
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- پژوهش در مؤثري طور به بتواند خوداثرمندي پرسشنامه كه داشت انتظار توانمي حاضر پژوهش

 شود گرفته كار به تحصيلي عاطفي عوامل با مرتبط يهاداده آوريجمع براي آتي تربيتي هاي

گيري كفايت تحليل عاملي اكتشافي و روايي و پايايي اين ود در جهت پيشبنابراين پيشنهاد مي

پرسشنامه به وسيله ساير پژوهشگران در جوامع دانشجويان و جوامع ديگر از جمله شهرهاي ديگر 

هاي اين ادامه پيدا كند تا به نتايج بيشتر و استوارتري در اين رابطه دست يافت. همچنين يافته

ان از روايي و پايايي مناسبي برخوردار آموزدانشاين پرسشنامه در جامعه  پژوهش نشان داد كه

هاي هاي تربيتي و پژوهشي مورد استفاده قرار گيرد و زمينه پژوهشتواند در موقعيتاست و مي

نظر از نقاط قوت پژوهش حاضر، سي تربيتي را فراهم آورد. صرفشناروانمتعددي در قلمرو 

ان دختر اول متوسطه شهر آموزدانشز جمله محدود بودن جامعه آماري به ها ابرخي از محدوديت

  سازد شود.ها را با احتياط مواجه ميكرمانشاه اشاره نمود كه تعميم نتايج به ساير گروه

  منابع

). ارتباط ساختار اجتماعي 1395اكبرپور زنگلاني، محمدباقر؛ زارع، حسين؛ اكرامي، محمود و ملكي، حميد (

اجتماعي و سرمايه فرهنگي خانواده با درگيري تحصيلي و پيشرفت تحصيلي  - وضعيت اقتصادي آموزش،

  .69- 104)، 40(12 سي تربيتي،شناروانفصلنامه دانشجويان آموزش از دور و حضوري. 

). بررسي رابطه بين راهبردهاي 1394دلاور، علي؛ اسماعيلي، نيلوفر؛ حسنوندي، صبا و حسنوند، باقر (

فصلنامه ان. آموزدانشگيري هدف با پيشرفت تحصيلي خودتنظيمي و انواع جهتيادگيري 
 .58-74)، 36(11 سي تربيتي،شناروان
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و  يخودكارآمد يباورها يسهي). مقا1391سارا ( م،يخرا ييمحمد و علا ،يمانينر ه؛يرق م،يخرا ييعلا

)،  1(3 ،يريادگي يهايناتوان ي. مجلهيريادگي يان با و بدون ناتوانآموزدانش انيدر م شرفتيپ يزهيانگ

91-78.   



   Journal of school psychology, Spring 2018                                     1397شناسي مدرسه، بهار رواني مجله     
                  

 Vol.7, No.1/66-82                                                                                66-1/82ي ، شماره7ي دوره       

81 
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  .107-123), 14(4, ختيشناروان نوين هاي پژوهش فصلنامه. نوجوانان
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Reliability and exploratory factor analysis of children and 
teenagers' SEQ–C self-efficacy questionnaire 

L. Amirian 1, T. Zavvar2 & J. Mesrabadi3 

  
Abstract 

                    Identifying and assessing the emotional factors affecting 
academic achievement in the areas of active and educational psychology is 
important. In this study, standardization, validity and reliability of self-
efficacy has been studied. The questionnaire contained 23 items measuring 
the academic, social and emotional components. 247 freshman high school 
students were selected by random cluster sampling and multi-stage sampling 
as the sample. To review the questionnaire, confirmatory factor analysis 
using principal components analysis and Cronbach's alpha were used to 
assess reliability. The results of the factor analysis showed that removal of 
seven items of the questionnaire and factor analysis the rest of the questions 
and results with varimax rotation reveals three components The results of a 
parallel analysis was employed to identify the exact components of the 
results of this analysis also confirming those three components. Thus, the 
number of components as well as questions obtained with high loadings 
were the three components. It was also found that the entire questionnaire 
and all sub-tests of reliability were high. At a general look, the results of the 
study showed that self-efficacy questionnaire (SEQ-C) was suitable for 
students to measure this feature and can somewhat meet the current needs.  

Keywords: Academic achievement, self-efficacy, factor analysis. 
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